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Практическая работа № 1 

 

Тема 1.3. Развитие школьных команд: технологии 

межпредметного сотрудничества и функциональная грамотность 

 

Задание: 

Работайте в проектной команде, состоящей из представителей 

педагогического коллектива и управленческой команды общеобразовательной 

организации (рекомендуемая численность — не менее 5 человек). 

Проведите самодиагностику своей общеобразовательной организации  

на соответствие критериями и показателям проекта «Школа Минпросвещения 

России». Используйте текст Концепции, размещенный на сайте: 

https://smp.edu.ru/concept. 

Выберите один показатель, по которому школа не достигла высокого уровня. 

Определите перечень возможных причин недостижения максимального уровня 

по этому показателю и перечислите конкретные действия команды школы, 

которые позволят улучшить результат, тем самым создав все возможные условия 

для обучающихся. 

Результат оформите в виде таблицы. 

  

https://smp.edu.ru/concept
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Критерии оценивания: 
 

I. Полнота проведенной самодиагностики 

 

Проведена самодиагностика по 100% критериев 

и показателей проекта «Школа Минпросвещения России». 

2 балла 

Проведена самодиагностика по 50–99% критериев 

и показателей проекта «Школа Минпросвещения России». 

1 балл 

Проведена самодиагностика менее чем по 50% критериев 

и показателей проекта «Школа Минпросвещения России». 

0 баллов 

 

II. Качество проведенного аудита 

 

По выбранному показателю проекта «Школа Минпросвещения 

России» определен перечень возможных причин недостижения 

максимального уровня. Не менее 3 причин. 

2 балла 

По выбранному показателю проекта «Школа Минпросвещения 

России» определен перечень возможных причин недостижения 

максимального уровня. 1–2 причины. 

1 балл 

По выбранному показателю проекта «Школа Минпросвещения 

России» перечень возможных причин недостижения 

максимального уровня не определен. 

0 баллов 

 

III. Коллегиальность и командная работа 

 

По выбранному показателю проекта «Школа Минпросвещения 

России» определены педагогические работники и члены 

управленческой команды общеобразовательной команды, 

непосредственно влияющие на достижение результата. 

Определены конкретные действия команды школы, 

которые позволят улучшить результат. 

2 балла 

По выбранному показателю проекта «Школа Минпросвещения 

России» определены педагогические работники и члены 

управленческой команды общеобразовательной команды, 

непосредственно влияющие на достижение результата, 

но не определены конкретные действия команды школы, 

которые позволят улучшить результат. 

 

ИЛИ 

 

1 балл 
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По выбранному показателю проекта «Школа Минпросвещения 

России» не определены педагогические работники и члены 

управленческой команды общеобразовательной команды, 

непосредственно влияющие на достижение результата, 

но определены конкретные действия команды школы, 

которые позволят улучшить результат. 

По выбранному показателю проекта «Школа Минпросвещения 

России» не определены ни педагогические работники и члены 

управленческой команды общеобразовательной команды, 

непосредственно влияющие на достижение результата, 

ни конкретные действия команды школы, которые позволят 

улучшить результат. 

0 баллов 

 

Максимальное количество баллов: 6 баллов. 
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Интерпретация результатов: 

 

Задание выполнено. Содержание Модуля освоено. 5–6 баллов 

Задание выполнено частично. Требуется повторное освоение 

части содержания. 

3–4 балла 

Задание не выполнено. Требуется повторное освоение 

содержания Модуля. 

0–2 балла 

 


